STRUKTURA CLENSTVi

A PRACOVNI ZARAZENI V PDP

zapsany spolek

I
AKTIVNIi CLENSTVI - PRIDRUZENE CLENSTVI

I
SMLOUVA

o dobrovolnické ¢innosti, o provedeni prace, pracovni

ZARAZENI DO:

I
VYPOMOCNA SLUZBA

(svDC)
jednad se o vedlejsi pracovni ¢innost

I
ZAKLADNI SLUZBA

(pracovni smlouva)

jedna se o hlavni ¢innost

I
DUCHOVNI SLUZBA

duchovni a duchovenska ¢innost

(sluzba duchovnich moderator()



POSTPENITENCIARNi DUCHOVNI PECE (PDP), ZAPSANY SPOLEK (ZS)
STANOVY

§ 1 Preambule

PDP je neziskovou organizaci socialné-charitativniho zaméteni, rddné zapsanym spolkem u
prislusného soudu, ktery ma jako provozovatel vybranych programi svou celkovou ¢innosti
prispivat duchovnim a socidlnim doprovazenim propusténych véznd z VTOS k dovrseni jejich
napravy na svobodé, aby tak bylo dosazeno:

- SniZeni recidivy, to je omezeni opakovani trestné ¢innosti.
- Splnéni oekavani spojenych s podminénym propusténim, zejména:
a) ustdlenym zplsobem Zivota, dosazitelného napt. obnovou rodinného zazemi
b) osobnostnim vyvojem propusténého, dosazitelného moralné-duchovnim vzdélavanim
(uvédomeéni platnosti celospolecenskych hodnot)
¢) vyrovnanim s predchozim zpiisobem Zivota, dosazitelného vymanénim z vlivl byvalé-
ho prostiredi a vytvorenim novych okolnosti Zivota, které l1ze takto predpokladat.

- Dokonceni resocializa¢niho procesu, ktery ve VTOS nemohl byt tispésné dokoncen, nebot’
predpoklady kjeho tispésnému (trvalému) dokonceni prekracuji limity dané vykonem
trestu (obnova rodinného zazemi, manzelské spojeni, spolecna vychova déti, absence
psychické a fyzické represe), je vSak mozZno na tento proces okamzité navazat (pozitivni
navyk pracovniho nasazeni, formy sebevzdélavani, pevny rad VTOS apod.), zvlasté tehdy,
byl-li vézen ve VTOS adaptovan s nadprimérnymi vysledky a choval se v rezimu VTOS
vzorné (I.DS, absence kazenskych trestd, pribézné pochvaly apod.).

Socialné-charitativni rozmér péce je dan zejména: svozem socialné slabych rodinnych prislusniki
do mista VTOS k fadnym navstévam, zajistovanim zakladnich zivotnich potieb ve vykonu trestu,
zejména zakladnich hygienickych potieb; doplatky a poplatky za 1éky ve vykonu trestu, které
nejsou hrazeny pojiSténim odsouzeného; ndkladem korespondence a logistickou pomoci pii
vyrizovani urednich zalezitosti mimo véznici; zprostiedkovanim prace a bydleni po propusténi
z vykonu trestu, socialni rekonstrukci rozdélenych rodin, vypomoc v socialni nouzi a jiné. PDP se
vénuje velmi citlivé a rizikové socialni oblasti, o kterou je v soucasné dobé minimalni zajem a
neprojevuje se ji vSeobecné dostatecna péce.

§ 2 Zakladni ustanoveni

1) Nazev - Postpenitenciarni duchovni péce, zapsany spolek - dale jen ,,PDP“

2) Sidlo - Chrudim (kancelai), Tovarni 1112, Chrudim 537 01

3) ICO-07427247

4) Charakteristika

a) PDP je dobrovolnym sdruzenim obé¢anii Ceské republiky rozliéného duchovniho vyznani,
piimérené rozmanitosti vyznani odsouzenych a propusténych klientti, nebot kazdy pro-
pustény (klient) miiZe byt duchovné doprovazen pouze na zakladé vlastniho vyznani bez
jakékoliv snahy o jeho zménu.

b) PDP piisobi na zakladé spoluprace a tolerance osob riizného vyznani a ndboZenskych spo-
le¢nosti, pokud se tyto chtéji podilet na duchovnim doprovazeni ve spolupraci s PDP.

c) PDP piisobi vsoudinnosti: s Vézeiiskou sluzbou Ceské republiky VSCR, s Vézetiskou

7w s

duchovni (duchovenskou) péci VDP (kaplanskou sluzbou).



5)
a)

b)

Cile ¢innosti

PDP je provozovatelem program? resocializace a reintegrace propusténych osob z vykonu
trestu, zejména programti DDP (Duchovni doprovazeni propusténych) zamérenych na
klienty s opakovanou trestnou ¢innosti. Vyuziva moznosti osobnostniho zaméteni klient(
po jejich kulturné-duchovni a moralné-duchovni strance zivota, které doposud nebyly
timto zplsobem vyuZity.

PDP vychazi vstiic duchovnimu zaloZeni jednotlivch podle vlastniho kulturniho zaloZeni,
se zvlastnim zietelem k minoritdm v Ceské republice a jejich specifik.

§ 3_Clenstvi v PDP

1)
a)
b)

<)

d)
e)
2)
a)
b)

3)
a)

b)

4)
a)

b)

Podminky clenstvi

Podminkou clenstvi je zletilost, svépravnost a odpovidajici vzdélani ¢i zkuSenost s VTOS,
souhlas s cili uvedenymi v téchto stanovach, moralni zaméreni v duchu téchto stanov a
kladné rozhodnuti rady koordinatort (dale jen RK).

JelikoZ je PDP specifickou organizaci se spiritudlnim presahem, miiZe se stat jejim ¢lenem
pouze osoba, jejiZ zivotni postoj neni v rozporu s posldnim organizace.

Osvédci-li se zajemce o Clenstvi, rozhodne RK o jeho zaclenéni podle potieb duchovni ¢i
socialni péce formou smlouvy o vykonu dobrovolnické ¢innosti (dale jen SVDC) nebo
formou pracovniho poméru.

Kazdy ¢len mtiZe ptisobit v PDP pouze v ramci definovanych programi PDP (nelze vyvijet
samostatnou aktivitu).

Finanéni ohodnoceni neni obsahem SVDC; miiZe v$ak byt obsahem jiné smlouvy.

Na zakladé vlastni Zadosti ¢lena PDP a po nasledném projednani radou mize byt ¢lenstvi
v PDP pozastaveno. Divody mohou byt osobni ¢i jiné prekazky v aktivni sluzbé v PDP.
Stav ¢lenstvi

Clenem se stava kazda osoba dnem rozhodnuti o ptijeti za ¢lena.

Zanikem ¢&lenstvi se rozumi rozvazani SVDC nebo jiné smlouvy vypovédi jedné ze stran
(vylouceni, dohoda, imrti).

Struktura ¢lenstvi

PDP rozeznava dva druhy ¢lenstvi a to aktivni ¢lenstvi a ¢lenstvi pridruZené. Pridruzenymi
Cleny se mohou stat osoby, které v PDP aktivné nepiisobi, ale podporuji jeji cinnost jinym
zpusobem. Aktivni ¢lenové vykonavaji v PDP sluzbu zdkladni, vypomocnou nebo duchovni
(duchovenskou).

Do Vypomocné sluzby jsou zarazovani Clenové, jejichz plisobeni v PDP je jejich vedlejsi
pracovni Cinnosti (v PDP vypomahaji, zpravidla na zakladé smlouvy o dobrovolnické
¢innosti nebo dohody o provedeni prace); do Zdkladni sluzby jsou zatazovani ti ¢lenové, u
nichz se jednd o pracovni ¢innost hlavni (zpravidla na zakladé pracovni smlouvy); do
Duchovni sluzby jsou zarazovani ti clenové, jejichZ ¢innost je definovana §7 téchto stanov.
Zanik clenstvi

Clenstvi v PDP zanika vystoupenim (formou pisemného oznameni Radé koordinatorti),
vyloucenim (rozhodnutim Rady koordinatord), imrtim ¢lena nebo zanikem PDP.

K vylouceni ¢lena miZe dojit pouze z divodu poruseni stanov a pouze za pritomnosti
dotycného, ktery ma pravo vyjadrit divody svého jednani.

Proti rozhodnuti Rady koordinatord se lze odvolat ke Spolkovému snému (odvolani proti
rozhodnuti Rady koordinatorid vS§ak nema odkladny ucinek).



5)
a)
b)
c)
6)
a)

Prava ¢lenti

Clen PDP ma pravo volit a byt volen do organti PDP.

Clen PDP ma4 pravo podavat dotazy, podnéty a pfipominKky.

Clen PDP m4 pravo se Géastnit porad, seminai, vzdélavacich a jinych akci PDP.
Povinnosti ¢lenti

Clen PDP ma povinnost podilet se na duchovnim doprovazeni klienti dle svych moznosti
a schopnosti, zicCastnovat se profesnich skoleni a vzdélavacich akci, zachovavat v tajnosti
divérné sdélené informace (chranit zajmy PDP a jeho klient), dodrzZovat piijata usneseni
a oznamovat Radé koordinatord zmény souvisejici s ¢lenstvim v PDP.

§ 4 Vniti'ni usporadani PDP

Strukturu PDP tvoii Regionalni klientska centra - (RC), Rada koordinatori (vykonny vybor) - (RK),
Generalni koordinator - (GK) a Spolkovy sném - (SS):

a)

b)

d)

Regiondlni klientské centrum (RC) sestava z moderatorl v Cele s koordinatorem, ktery
ridi (koordinuje) ¢innost moderatort regionalniho centra s asistenci socialniho pracov-
nika. Moderatoii duchovné doprovazeji klienty po propusténi z VTOS podle urcitého
programu (programy DDP). Regiondlni centrum je prakticky vdzano na urcitou kmenovou
véznici, odkud prijima klienty na doporuceni vézenskych kaplant.

Rada koordinatori (RK) sestava z koordinatort klientskych center. Schazi se dle potreby
jednou mésic¢né. Svolava ji a predseda ji generalni koordinator. RK je nejvy$sim spravnim
organem PDP. Koordinatory regionalnich center jmenuje a odvolava Generalni koordi-
nator jakozto statutarni organ. RK prijima usneseni zdvazna pro celé PDP i pro jednotlivce.
Usnasenischopna je pti dvouttetinové ucasti svych Clent. Usneseni se prijimaji nadpolo-
viéni vétSinou hlasi pritomnych ¢lend. V piipadé patové situace rozhoduje Generalni
koordinator. RK resi personalni otazky PDP vcetné pozastaveni Clenstvi nebo vylouceni z
PDP. Kazdy koordinator informuje své centrum o rozhodnutich RK a informuje RK o
namitkach a doporucenich moderatord.

Generalni koordinator (GK) je volen Spolkovym snémem v tajném hlasovani ve dvou
kolech na dobu péti let. Neziska-li v prvnim kole Zadny z kandidat nadpolovi¢ni vétSinu
hlast, postupuji do druhého kola dva kandidati s nejvyssim poctem hlasi. Ve druhém kole
je zvolen kandidat s nejvy$$im poctem hlasi. GK zastupuje PDP navenek a je opravnén
podepisovat jménem PDP vSechny potiebné dokumenty, ma pravo po schvaleni RK
uzavirat smlouvy, zodpovida za majetek a hospodareni PDP. Vizituje regionalni centra,
naslouchd jednotlivym ¢lenim PDP, ieSi osobni spory ¢lent svou moralni autoritou,
sleduje praci center i jednotlivct, ridi ¢innost PDP v dobé mezi spolkovymi schiizemi,
vyhlasuje seminare a vzdélavaci akce, plni usneseni Spolkového snému a rady koordina-
tort, schvaluje nové ¢leny PDP vybrané jednotlivymi centry. V odiivodnénych piipadech
rozhoduje s okamzitou platnosti o pozastaveni urcité aktivity nebo clenstvi.

Spolkovy sném (SS) je nejvyssim organem PDP. Tvof+i ji vSichni ¢lenové PDP bez ohledu na
svou funkci a postaveni nebo pracovni zarazeni. Schiizi Spolkového snému svolava
Generalni koordinator pisemné dvakrat rocné (jaro/podzim). Mimoradné je Generalni
koordinator povinen spolkovou schiizi svolat, pozada-li o to nejméné tietina vSech ¢lenti
PDP. Spolkovy sném je usnaSenischopny pti dvoutietinové ucasti vSech clend PDP.
Usneseni jsou ptijata nadpolovicni vétSinou hlast piitomnych clent. V piipadé patové
situace rozhoduje Generalni koordinator. Spolkovy sném si voli svého predsedu, ktery
formalné zasedani snému ridi.




Spolkovy sném zejména:

projednava a stanovi zakladni tkoly a cile PDP;

projednava odvolani ¢lend proti rozhodnuti RK;

prijima stanovy a provadi jejich zmény;

piijima zpravu RK o ¢innosti PDP a schvaluje ji;

ptijima a schvaluje hospodatskou zpravu RK o ekonomickém stavu PDP;
schvaluje rocni rozpocet a ro¢ni ucetni uzavérku.

§ 5 Hospodai‘eni PDP

a)

b)

e)

Generalni koordinator jmenuje (odvolava) ekonoma PDP, ktery spravuje spolkovy
rozpocet a ridi ekonomicky provoz PDP.

resocializace propusténych, neni sama o sobé vydélecna a PDP za tuto ¢innost od Kklienti
nemiize piijimat Zadnou finan¢ni odménu. JelikoZ je provozovani hlavni ¢innosti spojeno
s ndklady, mtize PDP vykonavat vedlejsi hospodarskou ¢innost. Rozsah a predmeét vedlejsi
s duchem poslani a ¢innosti PDP.

PDP nesmi bez souhlasu Spolkového snému ptijimat zadné ptijcky pro svou ¢innost hlavni
nebo vedlejsi, nesmi brat zadné uvéry u soukromych ani financnich instituci, ani se
zadnym jinym zplsobem zadluzovat.

Veskeré ziskané financni prostiedky lze pouZzit pouze na naklady spojené se socialné-
charitativnim zamérenim spolku a na provoz a spravu spolku (vydaje a platy zaméstnanc,
mobilni a kancelarsky provoz, zajiSténi mobilnich prostiedkd apod.). Prijmy nelze
pouzivat jako spekulativni finan¢ni investice (nakup akcii apod.).

Spolek vede Fadné tcetnictvi o vSech svych ptijmech a vydajich.

§ 6_Ustanoveni 0 zméné, zaniku a likvidaci

a)

b)

<)

Stanovy PDP mohou byt zménény pouze usnesenim dvoutietinové vétSiny tcastnikd
schiize Spolkového snému, nikoliv pouhou nadpolovi¢ni vétSinou.

O zaniku PDP rozhoduje Spolkovy sném usnesenim dvoutietinové vétSiny ucastniki
spolkové schiize, nikoliv pouhou nadpolovi¢ni vétSinou.

Ptipadnou likvidaci PDP provede likvida¢ni komise zvolend Spolkovym snémem. PDP
zanikne po vypoiadani vSech zakonnych zalezitosti v souladu s pravnimi predpisy.

§ 7 Zarazeni do Duchovni sluzby

a)
b)

<)
d)
e)
f)

Do Duchovni sluzby spada zejména (ale nikoliv vylu¢né) ¢innost duchovenska.

Do duchovenské sluzby jsou zarazovani ¢lenové, kteri podle prislusnych programi ptisobi
ve funkci duchovnich moderatori (zpravidla se jedna o osoby duchovniho stavu).
Duchovni se prijimaji bez ohledu na konfesni prislusnost (ekumenicka zakladna).
Podstatnym prvkem duchovni sluzby je modlitba za véznéné.

VSichni se modli podle svého vyznani.

Duchovni sluzba vyZaduje stridmost a zdrzenlivost.






